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Sociaux Spécial Personnel socio éducatif

Lors de la sortie du protocole PPCR (Parcours Professionnels Carriéres et REmunérations), il était prévu
le passage des socio éducatifs en catégorie A.
Les grades concernés sont :
Conseiller en économie sociale et familiale, Educateur technique spécialisé, Educateur de jeunes enfants,
Assistant Socio-Educatif.
Au 1°' février 2019,
> Les grades de classe normale sont reclassés au 1* grade de la classe normale
> Les grades de classe supérieure et principaux sont reclassés au 1°' grade de la classe supérieure
> Création d’un nouveau 2°™ grade en 2019 avec un indice majoré sommital a 608
Au 1° janvier 2021,
> Les 1%s grades de classe normale et de classe supérieure sont fusionnés en un seul et méme 1° grade.
> Dans le méme temps, la grille 1° grade passe de 11 a 14 échelons avec un indice majoré sommital & 592.
» Mise en place d’une nouvelle grille de rémunération 2°me grade avec un indice majoré sommital a 627.

Le passage en catégorie A au 1°" février 2019 des 4 grades concernés est obligatoire sans choix d’option
éventuelle pour rester en catégorie B.

Néanmoins les Assistants Socio Educatifs peuvent seuls bénéficier d’un départ anticipé a la retraite s’il justifie de
services effectués en catégorie active. Ci-dessous, vous trouverez les informations nécessaires a la
compréhension du mécanisme de retraite anticipé pour les ASE, afin de bénéficier d’'un départ a partir de 57 ans.

Dans le cadre de la mise en ceuvre du protocole relatif aux parcours professionnels, carriéres et rémunérations
(PPCR), le décret n°2018-731 du 21 aodt 2018 a pour objet la revalorisation des corps a caractére socio-
éducatif de la fonction publique hospitaliere.

A compter du 1 février 2019, les assistants sociaux éducatifs sont intégrés dans le corps des assistants
éducatifs régi par le décret n°2018-731.

Ainsi, a partir de cette date, ces personnels reléveront de la catégorie hiérarchique A et les services qu’ils
accompliront reléveront désormais de la catégorie sédentaire.

Il faut comprendre qu’il n’y aura plus d’assistants sociaux éducatifs en catégorie B, toutes et tous seront en
catégorie A.

Cependant, les agents qui justifient de 17 ans de services actifs, en fonction de leur génération (voir sur le site
CNRACL, les conditions de départ anticipé de la catégorie active), au moment de leur intégration dans le
nouveau corps pourront :

e Bénéficier d’un départ anticipé au titre de la catégorie active (57 ans)
e Conserver a leur demande et a titre individuel le bénéfice de la limite d’dge de la catégorie active
(62ans).

Dans ce cas, 'ouverture au droit a pension se fait a partir de 57 ans et courre jusqu’a 62 ans selon le choix de
'intéressé.

Attention toutefois, celles et ceux qui partiront en retraite apres le 1* février 2019 mais qui justifient de 17 ans
de services actifs, perdront I'intégralité de la majoration de durée d’assurance (majoration de 1 an pour 10
ans) au titre des services actifs.

Pour ne pas perdre cet avantage, vous avez obligation a faire valoir vos droits avant la date du 1* février 20189.
En résumé :

Vous faites valoir vos droits a retraite au 1% février 2019, vous pouvez partir & 57 ans et bénéficier des 1an pour 10ans
Vous faites valoir vos droits apreés le 1 février 2019, vous pouvez partir entre 57 et 62 ans, sans les 1an pour 10ans
Dans tous les autres cas, vos droits a la retraite seront ouverts a partir de 62 ans et ce jusqu’a 67 ans.



https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000037324241&categorieLien=cid
https://www.cnracl.retraites.fr/actif/ma-future-retraite/departs-anticipes/depart-anticipe-pour-categorie-active
about:blankwww.cftc-santesociaux.fr
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Tableau récapitulatif des augmentations de salaire suite & 'accord PPCR (Parcours Professionnels Carriéres et Rémunérations)
Valeur du point d'indice: au ler Janvier 2016 4,6303€ /au ler juillet 2016, +0,6% soit 4,6580€ / au ler février 2017 +0,6% soit 4,6860¢€.

Catégorie B jusqu'au 01/02/2019

Catégorie A & partir du 01/02/2019

au au au au au
01/01/2018 01/01/2019 01/02/2019 01/01/2020 01/01/2021
Echelon Tz I Salaire brut I Salaire brut s T I Salaire brut I Salaire brut Nouvel échelon oErIIE [zorzlz stz [1%] Salaire brut
d'échelon £chelon Acguise [AA) d'échelon
Conseiller en économie sociale et familiale, Educateur technique spécialisé, Educateur Classe normale du ler GRADE - d
de jeunes enfants, Assistant Socio-Educatif Conseiller en économie sociale et familiale, Educateur technique spécialisé, Educateur de -E ].El' gra e
jeunes enfants, Assistant Socio-Educatif
E Echelon 14 = 592 277413 €
E Echelon 13 36 mois 576 2699,15€
c Echelon 12 36 mois 566 2652,29€
Echelon 12 - 529 2478 R9E 534 250234 € Echelon 11 537 2516,40€ 537 251640£€ 3 Echelon 11 1/2 AA 30 mois 546 255857€
Echelon 11 48 mois 501 234769 € 504 236176 € Echelon 10 510 2 3B9,BRE 510 23B9 88 € E. Echelon 10 5/8 AA 30 mois 523 2450,79€
Echelon 10 36 maois 482 225865 € 4585 2272,72€ Echelon 9 431 2300,84€ 491 230084€ E Echelon @ 2/3 AA 24 mois 502 235239¢€
Echelon 9 36 maois 461 216025 € 454 217432€ Echelon 8 470 2202,43€ 470 220243 € a Echelon 8 2/3 AA 24 mois 432 225867 €
Echelon 8 36 mois 439 2057,15€ 441 206654 € Echelon 7 4458 2099,34€ 445 209934¢€ = Echelon 7 23 An 24 mois 465 2179,00€
Echelon 7 24 mois 420 196812 € 423 198219€ Echelon 6 427 2000,93€ 427 200093 € .g. Echelon & AA 24 mois 452 211809€
Echelon 6 24 mois 403 183846 € 406 190253 € Echelon 5 411 192596€ 411 192596 £ a Echelon 5 AA 24 mois 440 2061,85€
Echelon 5 24 mois 391 183223€ 394 184630€ Echelon 4 397 1860,35€ 397 186035€ ‘lil-' Echelon 4 AL 24 mois 426 1996,25€
Echelon 4 24 mois 377 1766,62 € 383 179475€ Echelon 3 386 1808,81€ 386 1808 81€ a2 Echelon 3 AL 24 mois 415 1944,70€
Echelon 3 24 mois 365 1710,39€ 372 174320 Echelon 2 375 1757,26€ 375 1757,26€ E Echelon 2 AL 24 mois 404 1893,16€
::::z: i i: mz gig i :gi;ig ggé 12:::3:5 Echelon 1 365 1710,40€ 365 171040€ E Echelon 1 AA 24 mois 390 182755 €
Conseiller en économie sociale et familiale CS, Educateur technique spécialisé C5, Classe superieure du ler GRADE % d
Educateur de jELII’IES enfants CS, Assistant Socio-Educatif Principal Conseiller en économie sociale et familiale, Educateur technique spésialisé, Educateur de [t ].Ef' gra e'
jeunes enfants, Assistant Socio-Educatif o
Echelon 11 = 582 272725€ 587 2750,70€ Echelon 11 590 276476 € 590 276476 € % Echelon 14 Ad - 5492 277413 €
Echelon 10 36 mois 569 266633 € 569 2666,35€ Echelon 10 572 268041 572 268041¢€ c Echelon 13 Ad 36 mois 576 2699,15€
Echelon @ 36 mois 549 257261€ 553 259137€ Echelon 9 556 260543€ 556 260543 € % Echelon 12 Ad 36 mois 566 2652,29€
Echelon 8 30 mois 533 249764 € 536 251171€ Echelon & 539 2525,77€ 539 252577 € e Echelon 11 AL 30 mois 546 255857€
Echelon 7 30 mois 513 240392 € 516 241799€ Echelon 7 519 2432,05€ 519 243205€ - Echelon 10 AL 30 mois 523 2450,79€
Echelon & 24 mois 493 231020€ 497 232896 € Echelon 6 500 234302€ 500 2343.02¢ =] Echelon 9 AA 24 mois 502 235239€
Echelon 5 24 mois 473 221648 € 478 2239,92€ Echelon 5 481 225398€ 481 225308¢ [y Echelon 8 AA 24 mois 482 225867 €
Echelon 4 24 mois 451 2113,39¢€ 455 2132,14€ Echelon 4 458 2146,20€ 458 214620 [ Echelon 7 AA 24 mois 465 2179,00€
Echelon 3 24 mois 430 201498 € 435 203842€ Echelon 3 438 2052,4B€ 438 205248€ E Echelon 6 AA 24 mois 452 211809€
Echelon 2 24 mois 413 193532 € 416 194939 € Echelon 2 419 1963,45€ 419 196345€ -!. Echelon 5 AA 24 mois 440 2061,85€
Echelon 1 12 mois 3% 185566 € 398 186504 € Echelon 1 401 1879,10€ 401 187910€ h Echelon 4 Ad+1an 24 mois 426 1996,25€
'; Echelon 3 24 mois 415 104a70¢€
m Echelon 2 24 mois 404 1893,16€
Echelon 1 24 mois 390 182755 €
Peuvent étre promus au nouveau 2éme grade, les agents Durée 2&me GRADE
ayant atteint le 5éme échelon du ler grade et justifiant de 6 | d'échelon Conseiller en é&conomie sociale et familiale, Educateur technique spécialisé, Educateur de jeunes enfants, Assistant Socio-Educatif
ans de service effectif. = Echelon 11 608 2849,11€ 508 2B4911€ Echelon 11 - - 627 203814 €
36 mois Echelon 10 591 276944 € 591 276944 € Echelon 10 - 36 mois 605 283505€
36 mois Echelon 9 572 2680,41€ 572 26B8041€ Echelon @ - 36 mois 585 274133 £
y - 36 mois Echelon 8 556 260543€ 556 260543 € Echelon 8 = 36 mois 566 265229€
I“SII“ all 6 “ecemhre 2018 30 mois Echelon 7 533 2497,65€ 533 2497,65€ Echelon 7 - 30 mois 545 2553,89€
24 mois Echelon 6 510 2 389,88€ 510 23B988€ Echelon & = 24 mois 522 2445 11£€
24 mois Echelon 5 487 2282,10€ 487 2282 10€ Echelon 5 - 24 mois 497 23289 £
24 mois Echelon 4 454 2174,32€ 464 217432 € Echelon 4 - 24 mois 478 223992 €
24 mois Echelon 3 44 206,19€ 44 206,19 € Echelon 3 - 24 mois 462 216495 €
24 mois Echelon 2 424 198688 € 424 198688 € Echelon 2 - 24 mois 448 209934 €
12 mois Echelon 1 407 1907,21€ 407 1907 21€ Echelon 1 - 12 mois 433 202905€




